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Edito 

 
« Chers membres du Club des Entreprises de la Part-Dieu, 
 
En tant que Président et Vice-Président du Club, nous sommes fiers 
de vous présenter notre rapport d'activité annuel. Au cours de ces 
derniers mois, nous avons travaillé sans relâche pour vous offrir des 
opportunités de développement professionnel, de rencontre et de 
partage d'expérience. 
Notre mission en tant que Club est de vous soutenir dans la réussite 
de votre entreprise et de vous fournir un environnement stimulant 
pour renforcer votre réseau professionnel. Nous sommes ravis de 
constater que notre engagement a porté ses fruits, car nous avons vu 
de nombreux membres bénéficier de nos initiatives. 
Cette année, nous avons organisé de nombreux événements qui ont 
permis aux membres de rencontrer des partenaires potentiels, de 
partager leurs idées et de se tenir informés des dernières tendances 
du marché. Nous avons également offert des sessions de formation 
sur les thèmes les plus pertinents pour votre entreprise, telles que les 
stratégies de marketing numérique, la gestion des finances et la 
gestion de la croissance. 
Nous sommes également fiers de vous annoncer que notre Club a 
continué à grandir et à se développer au cours de cette année, avec 
l'adhésion de plusieurs nouvelles entreprises. Cela montre clairement 
que nous avons répondu aux besoins de nos membres et que nous 
sommes sur la bonne voie pour renforcer encore notre réseau. 
En conclusion, nous tenons à vous remercier de votre soutien 
constant et de votre engagement envers le Club des Entreprises de la 
Part-Dieu. Nous sommes déterminés à poursuivre notre mission en 
2021 et nous nous engageons à travailler encore plus dur pour vous 
offrir les meilleures opportunités pour votre entreprise. 
Sincèrement, 
 
[Président] [Vice-président] » 

*** Cet édito a été rédigé par une intelligence artificielle.  

 

C’est la réponse de ChatGPT (https://openai.com/blog/chatgpt) 

à la consigne: Rédiger un éditorial de la part du Président et du vice-

président pour le rapport d'activité du Club des Entreprises de la Part

-Dieu, à l'attention des 60 entreprises adhérentes.   
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Edito (le vrai) 

10 ans déjà ! 
 
Un anniversaire c’est toujours un moment important. Qui plus est 
lorsqu’ il s’agit des 10 ans, un âge un peu « magique », conciliant la 
dynamique de la jeunesse, une dose de raison liée à l’expérience  et 
le potentiel de développement des 10 ans à venir.  
C’est surtout l’occasion idéale de retracer l’historique, la raison d’être 
de notre Club des Entreprises de Lyon Part-Dieu, mais aussi d’aborder 
son avenir, forts du lot de bons souvenirs et de notre liste de souhaits.  
 
L’année 2022 aura été marquée par le retour à une vie quasi normale 
post covid pour nous, nos entreprises, notre club.  Bien sûr, deux ans 
de « crise » n’ont pas été sans conséquences, et ont fait évoluer nos 
organisations, notre rapport au travail, au territoire, à la mobilité … 
Et s’il y a une chose qui est ressortie renforcée, c’est bien l’importance 
et le plaisir de nous retrouver pour échanger, partager nos 
expériences. 
C’est ce que nous avons particulièrement expérimenté en septembre 
avec la soirée festive pour les 10 ans du club au Wesfield. 
Quel plaisir d’être ainsi rassemblés, au cœur de la Part Dieu, avec nos 
adhérents, les autres clubs d’entreprises lyonnais ainsi que nos 
partenaires institutionnels nous ayant fait l’amitié de venir et montrant 
ainsi la place unique que nous occupons (CCI, Métropole, mairie de 
Lyon, mairie du 3ième)  
 
Fort de nos 50 adhérents représentant plus de 20 000 salariés, et de 
sa gouvernance articulée, notre club poursuit son développement 
harmonieux. 
26 ateliers mix ont rythmé l’année sous la dynamique de leurs 11 
animateurs, eux même fédérés par notre remarquable animatrice du 
Club, Vanessa Talbot. Qu’ils en soient toutes et tous remerciés.  
4 projets fédérateurs ont mobilisé de différentes façons nos adhérents 
(Mai à vélo, Labo rééquilibrage ville campagne, vivrou, l’orchestre de 
la Part Dieu ) permettant de valoriser les apports du club 
 
Quant à notre quartier, il poursuit son évolution. Au rythme de 
l’avancée des travaux et des livraisons des chantiers, nous prenons 
pleinement conscience de sa nécessaire transformation pour mieux y 
vivre, mieux le vivre et contribuer ainsi à la transition écologique. 

 

       Marc-André AUDISIO    Paul CHAPERON 

 Président                                    Vice-Président 
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1. L’Organisation du Club 

Le Club a fêté cette année ses 10 ans ! 

 

Il regroupe aujourd’hui une cinquantaine d’entreprises dans le périmètre de 

Lyon Part-Dieu, deuxième centre d’affaires en France après la Défense à Paris.  

 

Le panel des adhérents est le témoin de la diversité des activités présentes dans 

le secteur. Une fois réunis, les adhérents représentent environ 25 000 salariés !  

 

Les membres couvrent assez largement la diversité rencontrée dans le quartier:  

industriels, ingénierie, banque et assurance, promotion immobilière, hôtellerie,  

opérateurs de services urbains, culture mais aussi espaces de co-working, jeunes 

entreprises et associations ! 

 
 

25 000 
collaborateurs 

Une  
cinquantaine  

d’entreprises 
membres 
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Les adhérents 2022 du CELPD 
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Ils nous ont rejoints cette anneé ! 

Sophie MOREAU 

Fondatrice-Présidente de Courir POUR ELLES  

 

Association d’intérêt général dont la vocation est de 

contribuer à la lutte contre les cancers féminins par 

des actions de PREVENTION et de SOUTIEN des 

femmes en soin. 

Romain LYONNET 

Co-fondateur et Président chez EXOFLOW  

 

Cabinet de conseil en innovation,  

spécialiste des méthodes créatives & collaboratives.  

Christophe BOUYER 

Dirigeant Fondateur Mon Agence Solutions RH 

 

Cabinet de recrutement. 

https://www.courirpourelles.com/prevenir-2/
https://www.courirpourelles.com/soutenir/
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Ils ont déjà prévu d’intégrer le Club 

en 2023 ! 

Emilie PARNIERE,  
Animatrice du Club Enjeux RSE | Groupe AFNOR 
 
« Rejoindre le Club des entreprises de la Part-Dieu est l’occa-

sion pour nous de renforcer notre ancrage territorial, de parti-

ciper à la dynamique du tissu économique local, et certaine-

ment de nous inspirer des expériences des membres et de par-

tager nos expertises » 

Pierre-Antoine TROUBAT,  
Délégué Général - ADIRA 
 
« L’ADIRA (Association pour le Digitale et l’IT en Région Au-

vergne-Rhône-Alpes) rassemble plus de 500 entreprises de la 

région autour des expertises et enjeux IT/Digitaux avec 22 

groupes de travail et près de 40 évènements par an. 

L’association créée en 1969 a rejoint l’année dernière le quar-

tier de la Part-Dieu avec l’objectif d’accueillir plus facilement 

ses membres et souhaite rejoindre le Club des Entreprises Lyon 

Part-Dieu pour prendre part à la vie de notre nouveau quartier 

et contribuer aux réflexions qui nous touchent (accessibilité, 

attractivité des entreprises et emplois) et rencontrer de nou-

velles entreprises ou nos adhérents dans un autre contexte que 

Delphine BOUHALI 
Senior Sales Manager - Ascott International Management 
 
« Représentante de la résidence Citadines Part Dieu Lyon, 

le club des entreprises Lyon Part-Dieu est pour moi un 

incontournable. C’est pour moi le moyen de participer 

activement à la vie de ce quartier, de créer de nouvelles 

relations professionnelles, d’échanger sur les probléma-

tique d’aujourd’hui et de demain dans le but  de trouver 

des solutions afin que nos collaborateurs s’épanouissent 

au sein de notre entreprise, et de ce quartier. 

Au plaisir de rencontrer les membres prochainement » 
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Denis SANTY – ADALTYS 

Antoine BREUILLE -  ALGOSECURE 

Mathias FAIZAND – AUDITORIUM DE LYON 

Eric GREVET – BANQUE POPULAIRE 

Agnès FAURE - CAF DU RHÔNE 

Ludovic GEORGE BATIER– CAISSE D’EPARGNE RHÔNE-ALPES 

Benjamin GASC – CBRE 

Stéphane JALON – DALKIA 

Olivier DUPONT– EDF 

Julie CORDIN – EGIS 

Elise CABROL – ENEDIS 

Marc-André AUDISIO – EY 

Romain LYONNET - EXOFLOW 

Laurent DOYAT – ICADE 

Paul CHAPERON – KEOLIS 

Pascal BLACHIER – SETEC 

François PONTAIS – SOLVAY 

Le bureau du Club 22-23 

 

Marc-André AUDISIO – EY, Président 

Paul CHAPERON – KEOLIS, Vice-Président 

Benjamin GASC – CBRE, Trésorier 

Denis SANTY – ADALTYS, Secrétaire 

Ludovic  GEORGE BATIER – CERA 

Julie CORDIN – EGIS 

Olivier DUPONT– EDF 

Laurent DOYAT – ICADE 

Pascal BLACHIER – SETEC 

François PONTAIS – SOLVAY 

 

Les membres du bureau, les animateurs des #AteliersMix et les  

partenaires du CELPD se sont réunis 6 fois en présentiel et/ou en distan-

ciel au cours de l’année 2022 

Le Conseil d’administration  22-23 
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Les animateurs des #AtelierMix 

#AtelierMix 

Culture & communication 

Mathias FAIZAND - L’AO 

#AtelierMix 

Immobilier 

cv Laurent DOYAT - ICADE 
 
Adeline CŒUR - KARDHAM 
 
Benjamin GASC - CBRE 

#AtelierMix 

Innovation 
Romain LYONNET - EXOFLOW 
 
Stéphane JALON - DALKIA 

#AtelierMix 

Mobilité 
 
 
Camille RIEBBELS - ENEDIS 
 
Thierry PARIS - EDF 
 
Stéphanie CHAUSSY - LPA 
 
Grichka SCHULZ - Keolis Lyon 
 
 
 

#AtelierMix 

Développement durable 

Florence ROBERT - LES PETITES CANTINES 
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2. Le CELPD a fêté ses 10 ans 
 

Le 28 septembre, malgré le mauvais temps qui nous a empêchés de profiter 
de la terrasse de La Lanterne et de la vue panoramique sur notre quartier, 
nous avons célébré cet anniversaire symbolique avec nos adhérents, nos 
partenaires et les membres de l’InterClub ! 
 
Pour commencer la soirée, certains adhérents ont ouvert leurs portes pour 
faire découvrir des sites emblématiques : 

• la Maison du projet Part-Dieu – SPL Lyon Part-Dieu, 
• l’Auditorium Orchestre de Lyon – L’AO, 
• la Bibliothèque Municipale qui fête 

son cinquantenaire, 
• la Tour Silex2 - Wellio, 
• la Tour Oxygène - EY. 

 
 
Nous nous sommes ensuite retrouvés dans les 
espaces rénovés du Westfield, chez FoodSo-
ciety, pour une soirée lancée par nos parte-
naires institutionnels: 

• la Métropole de Lyon représentée 
par Mme Baume, 1ère vice-présidente chargée de l'Economie, 

• la mairie du 3ème arrondissement par sa maire, Mme Dubois-
Bertrand,  

• la Ville de Lyon par Mme Augey, adjointe au maire en charge de 
l'Emploi, de l'Economie durable, du Commerce et de l'Artisanat, 

• la SPL Lyon Part-Dieu par M. Sainte Fare Garnot, son directeur, 
• la CCI Lyon Métropole Saint-Etienne Roanne par Mme Benchaara, 

présidente de la délégation lyonnaise. 
 
 
Les 250 participants ont profité de cet événement convivial autour d’une 
coupe de champagne Jarry Héritage et d’animations proposées par notre 
adhérent Décathlon.  
 

De nombreux souvenirs ont été immortalisés 
par le photobooth ! 
 
Nous sommes heureux d’avoir contribué à 
faire vivre le réseau des adhérents des clubs 
d’entreprises du territoire et nous remercions 
l’ensemble des participants pour cette belle 
soirée. 
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3. Les événements de l’année 2022 

 

Printemps été 2022  

 
La programmation des #AtelierMix permet aux salariés des entreprises 
adhérentes du Club de se rencontrer pour partager de bonnes pratiques et 
échanger avec des experts. 
 
Ces #AtelierMix visent à renforcer l’écosystème Part-Dieu en créant des liens 
entre ses acteurs (grands groupes, PME, TPE, associations). 
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Automne hiver 2022  
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# 
Souvenirs 2022 

En images, un aperçu des 

#AtelierMix Développement 

Durable aux Petites Cantines, 

Felix Faure,  #MididuClub 

Culture à la Bibliothèque 

Municipale et à l’Auditorium 

Orchestre de Lyon mais aussi un 

événement prévention santé 

proposé par Courir pour Elles à 

la Caf du Rhône. 
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# 
Souvenirs 2022 

Souvenirs d’une marche solidaire dans le quartier, d’une 

visite du centre Westfield rénové, d’une découverte du 

campus Orange Lumière et d’une présentation de 

l’actualité chantier du projet Part-Dieu. 
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4. Les projets fédérateurs 

Mai à vélo est l'occasion pour les associations, collectivités, établissements 
scolaires, entreprises et autres établissements français, de se défier au cours 
d'un challenge d'activité à vélo, local, national et unique en son genre ! 

L'objectif du Challenge GéoVélo est de faire parcourir à sa communauté le 
plus de kilomètres à vélo au cours du mois de mai. Tous les kilomètres enre-
gistrés avec l'application Geovelo sont pris en compte, et des classements 
locaux et nationaux sont établis selon le type d'entité, leur taille, et la zone 
géographique d'activité. Chaque cyclistes adhérent du Club peut engranger 
les kilomètres pour le CELPD. 
 
Voici les résultats du Challenge 2022: le CELPD s’est classé 15ème structure 
sur le territoire ! Merci à tous les participants et rendez-vous en 2023 ! 
 
 
 

Mai à vélo  
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VIVROU une solution à impact pour réduire les trajets domicile -travail, favo-
riser l’utilisation des transports en commun / réduction CO2 et œuvrer pour 
une qualité de vie globale des salariés – par l’accès au logement et à un 
cadre de vie adapté. Cette solution adresse des sujets structurels et d’actuali-
té (recrutement, fidélisation, mobilités quotidiennes, habitat), partagés entre 
employeurs, salariés et territoires.  
 
L’expérimentation proposée par Keolis Lyon a permis de mettre à disposition 
gracieusement un accès à VIVROU à tous les salariés et futures recrues des 
entreprises adhérentes du Club jusqu’à la fin 2022. 
 
Cette collaboration est une manière concrète et opérationnelle d’aborder les 
enjeux de réduction des déplacements carbonés pour les trajets domicile/
travail vers le quartier de la Part-Dieu. Ainsi, les options d’accessibilité du 
quartier ont été restreints afin de ne vous proposer que les mobilités du-
rables ! 
 
Vous pouvez accéder et tester directement le service vivrou.com configuré 
pour le CELPD et ses adhérents ici : https://app.vivrou.com/CELPD  

Mise à disposition de l’appli VIVROU 

https://app.vivrou.com/CELPD
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Le laboratoire rééquilibrage Ville-Campagne, porté par le 
CentSept, est une démarche multi-partenariale reposant sur une 
méthodologie d’intelligence collective ayant fait travailler un col-
lectif d’acteurs pendant 6 mois sur les sujets de réduction des 
mobilités pendulaires entre la Métropole de Lyon et les territoires 
ruraux de proximité grâce au télétravail en coworking.  
 
Nous souhaitons mobiliser une équipe projet qui portera l’expéri-
mentation dans sa mise en place opérationnelle à horizon du 
premier semestre 2023.  
 
Vous êtes une entreprise et la mobilité de vos salariés est un sujet 
qui vous préoccupe ? Vous souhaitez agir sur ce sujet et êtes inté-
ressés pour participer à une expérimentation ? 
 
Cette expérimentation qui vise à accompagner la pratique du té-
létravail en coworking rural pour les salariés d’entreprises ur-
baines. Nous sommes à la recherche d’entreprises volontaires 
pour rejoindre l’aventure ! 
 
La participation est gratuite et sans engagement ; si vous souhai-
tez avoir plus d’informations sur le projet :  
 
Contact: victor.paquet@lecentsept.fr  

Labo Rééquilibrage Villes-campagnes 

mailto:mailtovictor.paquet@lecentsept.fr
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Jouer en formation orchestrale n’est pas chose aisée pour les mu-
siciens amateurs.  
 
L’AO offre à tous les actifs du quartier de la Part-Dieu l’occasion 
de vivre cette expérience dans un environnement professionnel 
d’excellence. Durant six mois, à partir du mois de janvier 2023, les 
musiciens seront accompagnés par un chef d’orchestre et les  
musiciens de l’Orchestre national de Lyon.  
 
Ce seront au total une vingtaine de répétitions, à un rythme    
hebdomadaire, dont l’aboutissement sera ce concert final sur la 
grande scène de l’Auditorium, dans les conditions d’un véritable 
orchestre professionnel. Une aventure musicale exceptionnelle.  
 
Rendez-vous le dimanche 28 mai 2023 à 16h !  
Réservation à partir du 28 avril (concert gratuit). 

 
 
 
 

Orchestre de la Part-Dieu 

Mai à vélo  
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5. Partenariat SPL Part—Dieu 

Le projet Lyon Part-Dieu est placé au cœur des actions engagées par la 
Métropole et la Ville de Lyon avec l’objectif de répondre aux grands enjeux de 
transition écologique et sociale. La feuille de route s’attache au développement 
de nouveaux usages, de nouvelles mobilités, d’un nouveau cadre de vie et 
d’habitat pour construire d’ici 2029, une nouvelle manière de vivre le quartier : 
plus résiliente et inclusive, en redonnant une place centrale à la nature, aux 
mobilités actives et décarbonées. Pensé pour et avec ses habitants et ses salariés, 
le 2ème quartier tertiaire français sera plus apaisé, agréable et végétalisé, tout 
privilégiant un développement économique plus responsable.  
 
Après la réorientation du projet Lyon Part-Dieu en 2021 selon les nouvelles 
orientations politiques souhaitées par les élus de la Métropole et de la Ville de 
Lyon, les missions de la SPL ont porté en 2022 sur la sélection d’une nouvelle 
équipe de paysagistes, les Ateliers Jacqueline Osty et Associés, avec les agences 
Ingerop et Les éclaireurs pour concevoir les futurs espaces publics du cœur Part-
Dieu qui seront aménagés d’ici 2026 autour de l’hôtel de la Métropole et de la 
bibliothèque Part-Dieu. 
  
Les entreprises de la part Dieu sont bien évidemment au cœur du projet et sont 
associées dans sa transformation, sa transition écologique, le renforcement de la 
qualité de vie au travail et le développement de services à destination des 
salariés.  
  
De manière très opérationnel ce partenariat se traduit notamment par : 
• La présentation régulière de l’évolution du projet Part-Dieu, de l’actualité des 

chantiers et de l’évolution des politiques publiques (Plan Climat, Projet 
Alimentaire Territorial etc.) 

• Une expression des attentes des entreprises dans la transformation du quartier 
• Le partage d’expérience dans les pratiques du quartier (déplacements, services 

aux salariés, évolution de l’immobilier et de l’environnement, communication 
et valorisation du quartier) afin d’évoluer vers plus de mutualisation et la 
création de nouveaux services 

• L’implication du Club dans l’organisation d’événements (visites de chantiers 
notamment, ateliers de concertation etc) 

 
 

 

 

Etude urbaine 

place du lac étendue 

@AJOA 

 

 



 22 

6. Nos engagements pour 2023 

 

 

En 2019,  dans le cadre de la mise en place d’un Plan de Mobilité Inter-

Entreprises, une grande enquête Mobilité avait été menée parmi nos adhérents. 

 

Depuis 2020, les résultats de cette enquête sont disponibles sous la forme d’un 

KIT MOBILITE téléchargeable au format pdf sur le site internet du Club. 

 

Une version digitale du Kit est désormais disponible en ligne grâce au travail de 

Louis Lyonnet, alternant qui a travaillé sous la supervision de Grischka Schultz, 

animateur de la commission Mobilité du Club. 

 

Cette nouvelle présentation du Kit nous permettra notamment de mettre à jour 

plus facilement les données et d’envisager une actualisation de l’enquête dans 

les années à venir. 

 

 

Digitalisation du Kit Mobilité 
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Lancée à l’occasion du salon Pollutec 2021, la plateforme digitale de mesure 

d’impacts territoriaux de la Métropole de Lyon vient compléter l’offre de ser-

vice aux entreprises du territoire pour accélérer, avec elles, leur transforma-

tion.  

 

Cet outil gratuit s’adresse à toute entreprise qui souhaite améliorer ses im-

pacts environnementaux et sociaux sur le territoire de la métropole lyon-

naise. Il s’agit d’une auto-évaluation sur les 6 

domaines suivants: 

• inclusion et justice sociale, 

• soutenabilité économique, 

• viabilité environnemental, 

• santé et bien-être au travail, 
• coopérations et gouvernance, 
• activité à impact positif. 

 
À l’issue du questionnaire, l’entreprise obtient 

un score global sur 100, ainsi que pour chaque 

domaine. Des axes d’améliorations et solutions 

sont ensuite recommandés en fonction de des 

réponses aux questions.  

 

Apicil, Egis, Enedis, Keolis sont déjà impliqués dans cette démarche ! 

Le Club souhaite que chaque adhérent se lance à son tour sur KelImpact. 

Rendez-vous sur : https://kelimpact.grandlyon.com 

 

A partir du mois de juin, le Club organisera une rencontre thématique men-

suelle (2ème mardi du mois) pour permettre à ses adhérents d’échanger sur 

leurs pratiques et améliorer leurs impacts.  

 

Rendez-vous le mardi 13 juin pour un premier échange sur le thème 

« inclusion et justice sociale » ! 

 

KelImpact: échanges entre adhérents 
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Après avoir mené une grande enquête MOBILITE en 2019, le Club souhaite 

faire un état des lieux des pratiques d’ ACHATS RESPONSABLES. 

 

Un achat responsable est un achat de biens ou de services prenant en 

compte les intérêts de chaque partie prenante et favorisant le progrès social, 

la protection de l’environnement et le développement économique territo-

rial. Un achat réalisé auprès d’une structure de l’ESS est par exemple un 

achat responsable.  

 

Le CELPD souhaite décliner une enquête auprès de ses membres, animer 

des rencontres sur ce thème, proposer une synthèse de ce projet à la fin de 

l’année 2023. 

 

Vous pouvez d’ores et déjà : 

• participer aux rencontres proposées par Lyon Pacte PME 

      (https://lyonpactepme.fr/actualites-lppme) 

• vous inscrire à l’événement du mardi 30 mai proposé par la Métropole. 

       

Vanessa Talbot, l’animatrice du CELPD, se rapprochera de chaque adhérent 

pour mener cette enquête au cours du deuxième semestre 2023.  

 

 

 
 
 
 

 
 
 

Démarche Achats responsables 
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N’hésitez pas à vous investir ! 

Pour continuer à rayonner dans le quartier, l’association a besoin de nouveaux 

adhérents. N’hésitez pas à promouvoir le CELPD autour de vous ! 

 

Chaque adhérent est force de proposition pour faire vivre l’agenda du Club. 

N’hésitez pas à contacter Vanessa pour mettre en avant vos idées et program-

mer une intervention dans l’agenda du Club ! 

 

Les #AtelierMix et les #MididuClub sont préparés et animés par des salariés des 

entreprises adhérentes. N’hésitez pas à rejoindre les équipes d’animation, elles 

ont besoin de renforts ! 

 

La Lettre d’information du Club est bimestrielle, elle est diffusée par mail aux  

contacts référents et aux participants actifs. Chaque événement est également 

relayé sur LinkedIn. N’hésitez pas à partager ces publications, en interne auprès 

de vos collègues comme sur le réseau ! 

 

Pour réunir les participants, le Club est toujours à la recherche de salles de réu-

nion. Si vous souhaitez faire découvrir vos locaux, n’hésitez pas à le faire savoir ! 

 

Les événements du Club sont organisés sur le temps de pause méridienne et 

sont ouverts à tous les salariés des entreprises adhérentes. N’hésitez pas à venir 

accompagnés de vos collègues ! 

 

Depuis le printemps 2021, les contenus des #AtelierMix sont disponibles sur le 

site internet du Club, dans l’Espace Adhérents. N’hésitez pas à consulter cette  

bibliothèque de ressources ! 
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Club des Entreprises Lyon Part-Dieu 
Tour Oxygène 
10-12 Boulevard Vivier Merle 
69003 LYON 
 
Tél. +33(0)6 50 28 67 70 
contact@clubpartdieu.fr 
 
www.clubpartdieu.fr 


